
PROFESSIONNALISER LA
PRATIQUE DES ACEM

PROFESSIONNALISER LA PRATIQUE DES ACEM

Ref. SA484

Durée :

1 jour   (7 h.)

Les participants et leur pré-
requis :
ACEM en fonction en école privée.

Notre intervenant :
Formatrice secteur sanitaire et social,
médico social-associatif spécialisée
dans la petite enfance

L'organisation :
Lieu : A déterminer Occitanie

Dates : à déterminer

Horaires : 08h30 17h00

Coût par participant :

370 € HT (444 € TTC)

Renseignements et 
inscriptions :
Sabine ACCO

LES OBJECTIFS :

Préciser le rôle et les missions d'ACEM sur les différents temps
scolaires.

Se situer professionnellement au sein de l'équipe.

Aborder les grandes étapes du développement psychologique et
psychomoteur de l'enfant.

Aborder l'esprit d'équipe et la coopération dans le travail.

NOTRE CHOIX PEDAGOGIQUE ET LES MODALITES
D'EVALUATION:

Evaluation qualitative et quantitative effectué par les
participants en fin de formation.

Evaluation qualitative et quantitative effectuée par les participants en fin
de formation

LE CONTENU DE LA FORMATION :

Compétences professionnelles Developpées:

Adapter sa posture professionnelle en fonction du contexte et
de l'équipe
Assurer son rôle et sa mission d'ACEM dans la dimension
collective de l'équipe éducative de l'établissement
Connaître les techniques d'écoute active, de communication
et d'animation
Communiquer et partager les informations au service de
l'accueil et de la scolarisation des jeunes enfants
Connaître les grands principes de développement physique,
moteur et affectif des jeunes enfants
Appliquer les techniques de base de la pédagogie et de la
psychologie en rapport avec les jeunes enfants

 

Le contenu de la formation :

Organisation de l'école maternelle droits et obligations de
l'ACEM
Son positionnement sur les temps scolaires et périscolaires
(faire le lien avec le professeur et les animateurs)
Le projet éducatif: Cadre commun pour une meilleure
cohérence « éducative » et outil d'échanges avec les familles.
Le rôle éducatif de l'ACEM dans l'accompagnement du
développement du développement de l'enfant
Les grandes étapes du développement psychologique et
psychomoteur de l'enfant
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Place et rôle des professionnels, relation adultes/enfants
La relation hiérarchique dans une équipe de travail
Les principes de la communication
Les échanges et le travail participatif

Le travail en projet pour favoriser la cohésion d'équipe 
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